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IN ATTESA DEL DECRETO DI CIGS, AGILE EX EUTELIA APRE LA 

PROCEDURA DI LICENZIAMENTO PER TUTTI I 988 LAVORATORI: 

MARTEDI’ 9 APRILE ALLE 14.30 PRESIDIO DAVANTI AL MISE 

 

L’apertura della procedura di licenziamento per tutti i 988 dipendenti di Agile ex Eutelia da parte 

dei Commissari apre un nuovo fronte di criticità nella già drammatica vicenda, soprattutto in 

quanto solo 3 settimane fa è stato firmato un accordo al Ministero del Lavoro che proroga la Cassa 

Integrazione fino a Dicembre 2013 e si attende l’approvazione del Decreto di CIGS. 

 

Tutti i soggetti firmatari dell'accordo debbono essere coinvolti al massimo livello per la 

realizzazione di tutti gli impegni assunti: Ministeri, regioni, Commissari e le società interessate (TBS 

IT e Cloud Italia) devono gestire e accompagnare concretamente questo processo, velocizzando 

l'iter del decreto, la mobilità è assolutamente incoerente con quanto concordato. 

 

Ricordiamo che ancora non sono operative alcune misure strategiche per il reimpiego dei lavoratori 

tra le quali: bandi di gara premianti per l'assunzione dei lavoratori, formazione strategica (i FEG 

sono stati appena approvati dalla UE con un anno di ritardo!), sensibilizzazione dei maggiori 

players del settore e integrazione industriale con le attività acquisite dalla Cloud Italia. 

 

Tutto ciò insieme alla realizzazione del piano industriale concordato in sede istituzionale di TBS IT 

(che dura fino al 2015), sono le cose su cui lavorare, recuperando il tempo perduto finora.  

 

Per sollecitare tutte le parti firmatarie a incontrarsi, viene indetto per Martedì 9 Aprile alle 14.30 un 

Presidio dei lavoratori davanti al Ministero dello Sviluppo Economico. 
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